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Il presente progetto è finanziato con il sostegno della Commissione europea. Le opinioni espresse 
in questo documento sono esclusivamente quelle dell’autore e la AN e la Commissione non sono 
responsabili dell’utilizzo delle informazioni in essa contenute. 

L’Istituto Pavoniano Artigianelli di Trento, con il contributo dell’Agenzia Nazionale Erasmus+ ed 
attraverso la collaborazione con Scuola Centrale Formazione (SCF), promuove un’esperienza di 
mobilità all’estero. 

Tale iniziativa s’inserisce all’interno del Progetto Mosaic - Mastering job-Oriented Skills in Arts 
& crafts thanks to Inclusive Centres of vocational excellence che ha tra i propri obiettivi lo sviluppo 
di un sistema formativo d’eccellenza adatto a formare giovani preparati per affrontare con competenza 
le sfide professionali future dell’Arts and Crafts (Artigianato). Considerando il profondo impatto che 
queste sfide hanno sul sistema economico produttivo internazionale, il progetto coinvolge centri di 
ricerca, università, imprese e scuole professionali di diversi Paesi, europei e non solo, quali: Italia, 
Francia, Finlandia, Bulgaria, Armenia e Canada, e promuove la ricerca, la progettazione e la 
sperimentazione di moduli didattici innovativi, esperienze di mobilità per docenti, studenti e 
professionisti e lo scambio di conoscenze e di buoni prassi con il mondo produttivo.  

Nell’area dell’internazionalizzazione, il progetto offre l’opportunità di partecipare ad un’esperienza 
di mobilità breve, presso OMNIA, centro di formazione professionale di Espoo (Helsinky), con 
l’obiettivo di creare occasioni di scambio e di collaborazione fra studenti del settore dell’artigianato per lo 
sviluppo di progetti comuni. 

 
Articolo 1 – Oggetto del Bando 
Il presente bando è volto ad offrire a n. 5 studenti, iscritti al 3° anno nell’ a.f. 2024-2025 del 

percorso di OPERATORE GRAFICO MULTIMEDIALE dell’ente Istituto Pavoniano Artigianelli di 
Trento, un’esperienza di mobilità che si terrà a Espoo (Helsinky) - Finlandia, indicativamente dal 
27/10/2025 al 07/11/2025. 

 
Articolo 2 – Programma delle attività 
Il progetto prevede di partecipare attivamente a delle lezioni e a delle attività offerte dalla scuola 

che eroga formazione anche nel settore dell’arte, della grafica, e della comunicazione.  



 

Nello specifico i ragazzi saranno impegnati in un progetto focalizzato sulla creatività e l’arte nel 
quale collaboreranno con gli studenti della scuola ospitante alla realizzazione di un prodotto concreto. 

La sistemazione ed il viaggio saranno organizzati e coperti economicamente dal progetto.  
Le attività che lo studente svolgerà all’estero saranno concordate dall’ente di invio e dal partner 

ospitante. Prima della partenza il partecipante dovrà rendersi disponibile per colloqui online o in 
presenza necessari alla preparazione dell’esperienza. 

Prima del viaggio ci saranno alcuni incontri online ai quali i candidati sono tenuti a partecipare. 
 

Articolo 3 – Requisiti di partecipazione 
Potranno inviare la propria candidatura gli studenti che: 

●​nell’a.f. 2024-2025, sono iscritti al 3° anno del percorso OPERATORE GRAFICO 
MULTIMEDIALE presso l’ente Istituto Pavoniano Artigianelli di TRENTO. 

I candidati dovranno essere in possesso di: 

●​competenze linguistiche (lingua inglese) adeguate ad un’efficace comunicazione interpersonale, 
vista la collaborazione richiesta nelle attività proposte; 

●​competenze trasversali, quali una buona capacità di interagire, gestire rapporti interpersonali, 
spirito di adattamento, attitudine al lavoro di squadra, flessibilità, forte motivazione, autonomia e 
responsabilità; 

●​competenze tecniche specifiche di settore ed un’attitudine alla creatività.  

 
Articolo 4 – Modalità di candidatura 
Gli studenti che intendono partecipare alla mobilità sono tenuti a: 

1.​ compilare la Domanda di Candidatura (Allegato 1. Domanda di candidatura) e a consegnarla 
firmata in originale alla segreteria dell'Istituto assieme ai documenti sottoelencati 

a.​ Copia della carta di identità o del passaporto in corso di validità e valida/o per l'espatrio. 
Per i cittadini non dell'Unione Europea, copia del permesso di soggiorno valido per 
l'intera durata della mobilità 

b.​ Copia tessera sanitaria 
c.​ Consenso dei genitori (Allegato 2. Consenso dei genitori) 
d.​ Liberatoria foto, video e interviste (Allegato 3. Liberatoria foto video interviste) 

2.​ inviare all’indirizzo di posta elettronica: laura.filippi@artigianelli.tn.it 
●​ Video di presentazione della durata di 1’ in formato .mp4 
●​ Un testo in lingua inglese di presentazione delle motivazioni per cui intendono candidarsi 

ed aderire all’iniziativa in formato .pdf 

Il termine ultimo per la presentazione della candidatura è il 30/05/2025. 
La referente per qualsiasi dubbio o chiarimento è la prof.ssa Laura Filippi. 
È possibile reperire i documenti presso il sito della scuola, in segreteria o richiedendoli al Referente 

del Progetto. Si raccomanda di indicare sulla scheda di candidatura l'indirizzo e-mail della scuola, che il 
candidato controlla regolarmente, poiché tutte le comunicazioni avvengono esclusivamente via posta 
elettronica. 

 
 
 



 

 
 
Articolo 5 – Criteri e Modalità di selezione e formulazione delle graduatorie 
Il processo di selezione sarà a cura dell’ente Istituto Pavoniano Artigianelli di Trento, il quale ha 

titolarità nell’individuazione delle modalità organizzative dello stesso. 
Obiettivo del processo di selezione è individuare i candidati più idonei a partecipare all’esperienza 

di mobilità attraverso la valutazione di specifici criteri. 
La selezione dei candidati per i 5 posti seguirà i criteri riportati di seguito. 
 
TABELLA A  
 

CRITERIO MODALITÀ DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO 

Video di 
presentazione 

Struttura e chiarezza, qualità dei 
contenuti, aderenza alle modalità di 
realizzazione dello stesso 

Punteggio da 0 
a 20 

Conoscenza 
linguistica (lingua inglese) 

Competenze linguistiche acquisite in   
contesti formali e non formali. 

Il livello richiesto è quello adeguato ad 
un’efficace comunicazione interpersonale in 
lingua straniera. 

Punteggio da 0 
a 20 

(A2=4, B1=6, 
B2=8, C1=10 

+ max 10 punti 
per il giudizio del 
docente di lingua)  

Motivazione dello 
studente 

Valutazione basata sulla validità  delle 
motivazioni ad aderire all’iniziativa e qualità 
del testo. 

Punteggio da 0 
a 30 

Giudizio del 
consiglio di classe in 
merito alle competenze 
trasversali e alla 
creatività 

Giudizio dei docenti: 
buona capacità di interagire, gestire 

rapporti interpersonali; attitudine al lavoro di 
squadra, flessibilità e forte motivazione 

Punteggio da 0 
a 30 

Partecipazioni a 
precedenti mobilità 

In caso di parità di punteggio e/o indipendentemente dal 
punteggio, potrebbe essere data la precedenza a chi non ha mai 
preso parte a progetti di mobilità nell’ambito del programma Erasmus. 

 

La selezione verrà effettuata da una specifica commissione costituita da: 

●​docenti del consiglio di classe; 
●​referente dell’internazionalizzazione; 
●​referente del progetto Mosaic. 

Il giudizio della Commissione di selezione sarà insindacabile e l’esito della selezione sarà 
pubblicato entro il 06/06/2025 sulla bacheca dell’ente e/o sul sito dell’ente 
http://www.artigianelli.tn.it/contatti/. 

 
 

http://www.artigianelli.tn.it/contatti/
http://www.artigianelli.tn.it/contatti/


 

 
 
Articolo 6 – Conferma, rinunce e riassegnazioni 
A conclusione della selezione sarà elaborata una graduatoria. Ai candidati selezionati sarà fatto 

pervenire, oltre alla comunicazione dell’ammissione, anche un modello di accettazione, nel quale dovrà 
essere confermata, entro il termine che sarà reso noto all’atto della pubblicazione dell’elenco degli 
ammessi, la propria partecipazione alle attività. I candidati che rinunceranno alla partecipazione al 
progetto ad un mese dalla partenza prevista saranno chiamati a rifondere le spese di viaggio anticipate 
dall’Ente promotore. In caso di rinuncia del beneficiario, si procederà con lo scorrimento della 
graduatoria. 

 
 

Articolo 7 – Diritti e Doveri dei partecipanti 
Tutti gli studenti che confermeranno la propria partecipazione al progetto saranno tenuti: 

1.​ prima della partenza 
●​a frequentare obbligatoriamente tutte le attività di preparazione organizzate dall’Istituto di 

provenienza; 
2.​ durante la mobilità all’estero 

●​a rispettare le disposizioni e i regolamenti in vigore nell’organismo di accoglienza e le direttive 
che saranno  date dai responsabili; 

●​a comportarsi in modo tale da non procurare intralcio all’attività proposta;  
●​a conformarsi alle diverse abitudini di vita, orari e regole di comportamento vigenti negli alloggi 

presso cui alloggerà. Ogni spesa che non rientri tra quelle previste dall’ente promotore sarà a totale 
carico del beneficiario e quindi non rimborsabile; 

●​a informare l’accompagnatore sulle eventuali difficoltà che dovessero sorgere durante il 
soggiorno; 

●​a portare a termine l’esperienza di mobilità all’estero.  
3.​ al rientro 

●​partecipare a tutte le attività organizzate dalla scuola per chiudere l’esperienza 

Articolo 8 – Spese Ammissibili oggetto di contributo 
Sarà responsabilità dell’ente inviante organizzare la mobilità che coprirà: 

1.​ spese di viaggio; 
2.​ supporto individuale per le spese di vitto, alloggio e trasferimento in loco;  
3.​ assicurazione infortuni e danni contro terzi. Il progetto non prevede, invece, la copertura 

delle spese per l’assicurazione  sanitaria. La tessera sanitaria europea offre una copertura sanitaria di 
base, tuttavia, tale copertura può non essere sufficiente, soprattutto in caso di rimpatrio e di intervento 
medico specifico. Per questo motivo, una assicurazione privata  complementare potrebbe essere utile; 

4.​ accompagnatore. 

Rimangono a carico del partecipante tutte le spese non comprese nell’elenco precedente. 
 

Articolo 9 -Trattamento dei dati personali 
Ai sensi del d.lgs. 196/2003, i dati forniti dai candidati sono raccolti presso l’Istituto Pavoniano 

Artigianelli e Scuola Centrale Formazione (SCF) per le finalità di gestione della procedura comparativa e 
sono trattati anche successivamente all’eventuale partecipazione al bando, per le finalità inerenti la 
gestione del bando medesimo. 



 

 
Allegato 1: Domanda di candidatura  
Allegato 2: Consenso dei genitori  
Allegato 3: Liberatoria foto video interviste 
 


